Примерный текст справки о трудовом стаже

Угловой штамп
     предприятия

00 месяца 0000 года
           № 000


С П Р А В К А

Дана ________________________________________________________________________
(наименование должности,
_____________________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество работника в дательном падеже)

в том, что согласно записям, имеющимся в трудовой книжке работника, его общий трудовой стаж составляет __________ года (лет) ___________ месяцев ___________ дней.
(прописью)

Основание: записи № 000-000 в трудовой книжке серия ААА № 0000.

Справка действительна ______________________________________________
                  (указать срок или период действия — например, «на 2005 год»)

Выдана для представления ___________________________________________
               (указать, для каких целей — например, «по месту требования»)


           Руководитель предприятия
               (наименование должности лица,
              уполномоченного подписывать справки) 			подпись   	И.О. Фамилия

М. П.

         Начальник кадрового органа
            (наименование должности лица,
           ответственного за содержание справки) 		подпись  	И.О. Фамилия






И.О. Фамилия (исполнителя) 000-00-00
Идентификатор электронной копии документа


Форма справки о документообороте Учреждения

СПРАВКА
об объеме документооборота
за _________________ 20__ г.
(месяц)

	Документы
	Количество документов

	Всего

	
	подлинники
	тираж
	

	входящие
	
	
	

	исходящие
	
	
	

	внутренние
	
	
	

	
ИТОГО
	
	
	



Руководитель службы ДОУ			подпись			И.О. Фамилия
Дата



	Унифицированная  форма № Т-8
Утверждена постановлением Государственного комитета РФ по статистике
от 05.01.04 № 1

	
	Код

	Форма по ОКУД
	0301006

	
	По ОКПО
	

	наименование организации
	Трудовой договор (контракт)
	номер
	

	
	
	дата
	



	
	Номер документа
	Дата 

	ПРИКАЗ      
	
	


(распоряжение) о прекращении действия трудового договора
(контракта) с работником

Уволить «__»________ 20__ г.

	
	Табельный номер

	
	

	  фамилия, имя, отчество работника
	

	
	

	  наименование структурного подразделения
	

	
	

	  наименование профессии (должности), разряд, класс (категория) квалификации
	



	основание увольнения
	



	Основание:
	

	
	

	
	

	
	



Решение профсоюзного органа
о согласии на увольнение
от  «__» ______ 20__ г. № ___

	Руководитель организации
	
	
	
	
	

	
	должность
	
	подпись
	
	расшифровка подписи

	
	
	

	С приказом (распоряжением) ознакомлен
	
	«__» ________ 20__ г.

	
	подпись  работника
	





	Унифицированная  форма № Т-1
Утверждена постановлением Государственного комитета РФ по статистике
от 05.01.04 № 1

	
	
	Код

	
	Форма по ОКУД
	0301001

	
	по ОКПО
	

	наименование организации
	
	



	
	Номер
документа
	Дата

	ПРИКАЗ (РАСПОРЯЖЕНИЕ)
	
	

	о приеме работника на работу



	
	
	Дата

		Принять на работу
	с
	

	
	по
	



	
	Табельный номер

	
	

		фамилия, имя, отчество
	



	В
	

	наименование структурного подразделения

	

	наименование  профессии (должности), разряд, класс (категория) квалификации

	

	

	условия приема на работу, характер работы



	с окладом (тарифной ставкой)
	
	руб.
	
	коп.

	надбавкой
	
	руб.
	
	коп.



	с испытательным сроком
	
	месяцев



О с н о в а н и е:
	Трудовой договор (контракт) от “        ”
	20
	
	года №
	



	Руководитель организации
	
	
	
	
	

	
	должность
	
	подпись
	
	расшифровка подписи



	С приказом (распоряжением) ознакомлен
	

	
	подпись работника



	“
	
	”
	
	20
	
	 года




